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KAUNO DAILES GIMNAZIJOS

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO MENINIAM UGDYMUI
PAREIGYBES APRASAS

T, BENDROJI DALIS
1.Kauno dailés gimnazijos (toliau — gimnazijos) direktoriaus pavaduotojas meniniam ugdymui
priskiriamas vadovy pavaduotojy grupei;
2.Pareigybés lygis: direktoriaus pavaduotojas meniniam ugdymui priskiriamas A2 lygio pareigybei.
3. Kauno dailés gimnazijos (toliau — Gimnazijos) direktoriaus pavaduotojas meniniam ugdymui (toliau —
Pavaduotojas) yra pavaldus Gimnazijos direktoriui, vykdo jo jsakymus ir nurodymus.
4. Pavaduotoja skiria ir atleidzia Gimnazijos direktorius Lietuvos Respublikos jstatymy ir Kity teisés akty
nustatyta tvarka.
5. Pavaduotojas, nesant direktoriui eina Gimnazijos direktoriaus pareigas.
6. Pavaduotojas turi atlikti Siuos reikalavimus:
6.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg i$silavinima, pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip
5 mety pedagoginio darbo staZa;
6.2. gebéti dirbti komandoje, priimti sprendimus, pasidalinti atsakomybe;
6.3. gebéti kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas, planuoti Gimnazijos
veikla;
6.4. laikytis konfidencialumo principo, neviedinti informacijos, susijusios su asmens duomenimis.
6.5. moketi dirbti su IT programomis: MS Office, Internet Explorer ir Kt;
6.6. savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu,
Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, prevenciniais nuostatais, Gimnazijos
savininko sprendimais, potvarkiais bei jsakymais, Gimnazijos nuostatais, Gimnazijos darbo tvarkos
taisyklemis ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais ugdyma ir Gimnazijos veikla;
6.7. pavaduotojas turi biiti susipaZings su darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, civilinés
saugos, saugaus eismo, gamtosauginiais reikalavimais, moketi suteikti pirmaja medicining pagalbg jvykus
nelaimingam atsitikimui.

! SKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Pavaduotojas vykdo Sias funkcijas (pagal pasiskirstyma):

7.1. organizuoja Gimnazijoje:

7.1.1. metinés meninés veiklos programos rengima;

7.1.2. ugdymo plano rengima ir jgyvendinima,

7.1.3. specializuoto ugdymo krypties Kartu su daile (pradinio, pagrindinio ir vidurinio) ugdymo programy
vykdyma;

7.1.4. metodinj darba ir gerosios patirties sklaida, teikia metoding pagalba;

7.1.5. ilgalaikiy plany, neformaliojo ugdymo ir kity ugdymo/$vietimo programy rengima ir aptarima;
7.1.6. dailés pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

7.1.7. dailés mokymo apriipinima medZiagomis ir priemonémis, naujy ugdymo formy ir metody
aptarimus, dailés konkursus, parodas, projektus, akcijas ir pan.;

7.1.8. veiklos kokybés jsivertinima (kartu su direktoriaus pavaduotoju ugdymui);

7.1.9. mokytojy bendradarbiavimg su mokiniy tévais ir organizuoja jy Svietima;

7.1.10. mokiniy ir bendruomenés nariy apklausas ir tyrimus veiklos tobulinimo klausimais;

7.1.11. mokymosi formy pasirinkimo pasila;

7.1.12. dailés programy, kursy ir moduliy, nejtraukty j specializuoto ugdymo krypties kartu su daile,
rengima;



7.1.13. mokytojy budéjima Gimnazijoje pamoky ir renginiy metu;
7.1.14. mokiniy priemimo j Gimnazijg konkursa.

7.2. rengia Gimnazijoje:

7.2.1. pamoky tvarkaras¢ius (kartu su direktoriaus pavaduotoju ugdymui), dailés perZidiry tvarkara¢ius,
vykdo jy stebésena;

7.2.2. mokiniy dailés mokymosi pusmetiy ir metines suvestines, jas analizuoja, teikia ataskaitas;

7.2.3. dailés ugdymo rezultaty apskaitos dokumentus;

7.2.4. direktoriaus jsakymy projektus dailés klausimais;

7.3. stebi:

7.3.1. veiklos vykdyma pagal Svietimo veiklg reglamentuojancius dokumentus;

7.3.2. specializuoto ugdymo krypties kartu su daile (pradinio, pagrindinio ir vidurinio) ugdymo programy
vykdyma;

7.3.3. darbo tvarkos laikymasi, rastikai informuoja Gimnazijos direktoriy apie darbo drausmes
pazeidimus;

7.3.4. ugdymo proceso dokumenty tvarkyma, uztikrina, kad ataskaitos biity rengiamos pagal RaStvedybos
taisykles ir pateikiamos laiku;

7.3.5. kad Gimnazijos teritorijoje nebuty vartojami alkoholiniai gérimai, narkotinés — psichotropinés ar
kitos medZiagos, prekiaujama jomis, platinama $ia tema literatiira, spaudiniai;

7.4. koordinuoja Gimnazijoje:

7.4.1. individualiy programy, plany rengima ir jgyvendinima;

7.4.2. mokytojy darbg su gabiais mokiniais;

7.4.3. ugdymo turinio formavima, vadovaujantis bendraisiais ugdymo planais, programomis;

7.5. tvarko Gimnazijoje:
7.5.1. mokiniy dailés grupiy sarasus e-dienyne, patalpy ir inventoriaus paskirstyma;
7.5.2. bendrojo meninio ugdymo pedagoginio personalo darbo apskaitos Ziniara$¢ius, rengia suvestines;

7.6. teikia Gimnazijos direktoriui:

7.6.1. sitilymus ir projektus del dailés ugdymo kokybés gerinimo;
7.6.2. sillymus del mokytojy kvalifikacijos tobulinimo;

7.6.3. sitilymus del Gimnazijos veiklos gerinimo;

7.6.4. vadybineés veiklos ataskaitas;

7.7. stebi ir analizuoja ugdymo procesa, rezultatus, poky¢ius, su jais supaZindina Gimnazijos
bendruomeng;

7.8. telkia Gimnazijos bendruomeneg valstybineés ir rajono Svietimo politikos jgyvendinimui;

7.9. riipinasi palankaus mikroklimato ugdymui(si) ir darbui kirimu, puoseléja demokratinius Gimnazijos
bendruomenés santykius;

7.10. teikia Gimnazijos direktoriui informacijg apie ugdymo ir darbo procesa, atsiskaito uz pareigy
atlikima;

7.11. suderina su Gimnazijos direktoriumi:

7.11.1. veikla, kurig organizuoja (renginiai, posédziai, projektai, seminarai, konferencijos, paskaitos ar
kita veikla), jy darbotvarkes, scenarijus ar kitokia informacija;

7.11.2. i§vykima i$ gimnazijos darbo metu;

7.11.3. i8vykimus | komandiruotes;

7.12. esant reikalui, atlieka kitus darbus, nurodytus Gimnazijos direktoriaus, nevirsijant kompetencijy.

5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

8. Direktoriaus pavaduotojas meniniam ugdymui turi teisg:
8.1. kelti savo kvalifikacija, atestuotis ir gauti kvalifikacing kategorija atitinkantj atlyginima;



8.2. reikalauti, kad darbuotojai laikytysi darbo (vidaus) tvarkos taisykliy, pareigybiy, saugos darbe
norminiy akty reikalavimy;

8.3. gauti i3 savininko, valstybiniy ir Savivaldybés institucijy informacija ir metoding pagalbg mokiniy
ugdymo, finansinés tkinés veiklos organizavimo, saugos darbe klausimais;

8.4. perduoti dalj funkeijy ir teisiy ugdymo proceso klausimais kitiems kompetentingiems darbuotojams,
suderinus su Gimnazijos direktoriumi;

8.5. sustabdyti darbus, kurie kelia gréesm¢ mokiniy ir darbuotojy sveikatai bei gyvybei,

8.6. reklamuoti Gimnazija regione, 3alyje, uzsienyje;

8.7. teikti sitlymus Gimnazijos administracijai, savivaldos institucijoms ir kt. dél Gimnazijos veiklos
gerinimo.

9. Pavaduotojas atsako uz:

9.1. Gimnazijos nuostatuose, darbo tvarkos taisyklése, pareigybiy apraSymuose numatyty pareigy bei
funkcijy kokybiska vykdyma;

9.2. valstybinés bei rajono §vietimo politikos jgyvendinima;

9.3. Gimnazijos veikla;

9.4, saugiy darbo salygy sudaryma pedagoginiam personalui, saugy mokiniy ugdyma, darbo tvarkos
taisykliy laikymasi;

9.5. patikéta Gimnazijos turto valdyma, naudojimg, disponavimg;

9.6. dél direktoriaus pavaduotojo ugdymui kaltés padarytus nuostolius Gimnazijai;

10. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz jam deleguoty funkcijy nevykdymg atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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